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Die Itzehoer Versicherungen sind unter den größten Arbeitgebern des Kreises Steinburg vertreten, weiß PR-

Manager Thomas Claaßen.Foto: Wivine Yambo  

Im Kreis Steinburg sind viele Arbeitgeber ansässig, die sich in den verschiedensten Branchen 

engagieren. Aber wer hat die meisten Beschäftigten im Kreis?  

Es geht vom Gesundheitswesen, über die Finanzdienstleistungen bis hin zum 

Versicherungsunternehmen: Im Kreis Steinburg sind Arbeitgeber der verschiedensten 

Branchen anzutreffen. Unsere Redaktion hat herausgefunden, welche Unternehmen des 

Kreises Steinburg die meisten Beschäftigten haben.  

Die Liste besteht aus Angaben der jeweiligen Firmen zu ihrer Beschäftigtenzahl, Stand April 

2024, und beruft sich auf Aussagen von verantwortlichen Mitarbeitern aus der Personal- oder 

Presseabteilung der Firmen. Darüber hinaus ist bei einigen auch eine Tendenzeinschätzung 

zur Entwicklung im Vergleich zum Folgejahr zu entnehmen.  

Klinikum Itzehoe mit großem Vorsprung  

Bei den Mitarbeiterzahlen ist das Klinikum Itzehoe unangefochten auf Platz eins. Die 

Mitarbeiterzahlen lassen sich sehen, findet Sebastian Kimstädt aus der 

Kommunikationsabteilung des Unternehmens. Er verkündet stolz:  

„Wir haben im vergangenen Jahr die Zahl von 2900 Mitarbeitern überschritten.“  

Sebastian Kimstädt 

Leitung Unternehmenskommunikation Klinikum Itzehoe 

Mit einberechnet sind auch die 340 Auszubildenden des Klinikums. „Damit sind wir nicht nur 

der größte Arbeitgeber im Kreis Steinburg“, so Kimstädt, „sondern gehören auch zu den 

beschäftigungsstärksten Unternehmen in Schleswig-Holstein.“  

Bei aller Zufriedenheit mit den Beschäftigungszahlen will das Klinikum aus der Kreisstadt 

jedoch auch in Zukunft weiterhin viele Arbeitnehmer einstellen. Insbesondere in der Pflege 

seien weitere Einstellungen geplant, so Kimstädt. Derzeit gestalte sich dieses Vorhaben 

wegen des Fachkräftemangels jedoch zunehmend schwieriger.  



Zweitgrößter Arbeitgeber ebenfalls aus Itzehoe  

Die Klarsicht Glas- und Gebäudereinigungs-GmbH ist mit ihren mehr als 1000 Beschäftigten 

im ganzen Norden unterwegs. Gut 200 Mitarbeiter des in Itzehoe ansässigen Unternehmens 

werden direkt im Kreis Steinburg eingesetzt.  

 
Stephan Ulrich, Geschäftsführender Gesellschafter, und Gesellschafterin Julika Ulrich beschäftigen 1084 

Mitarbeiter, die im ganzen Norden unterwegs sind. Foto: Klarsicht GmbH 

Der drittgrößte Arbeitgeber im Kreis Steinburg ist die Kreisverwaltung, die mit 682 

Beschäftigen Dabei handelt es sich um Voll- und Teilzeitbeschäftigte. Im Stellenplan der 

Verwaltung sind 680 Vollzeitstellen aufgeführt, 587 sind besetzt. Landrat Claudius Teske 

sieht auch hier den Fachkräftemangel als Ursache. Dieser betreffe nicht nur die Steinburger 

Kreisverwaltung – und nicht nur den öffentlichen Dienst. Er sagt:  

„Wir müssen uns als Arbeitgeber neue Wege erschließen, um Menschen für uns und damit für 

den Kreis Steinburg zu gewinnen. Wir sind auf einem guten Weg.“  

Claudius Teske 

Landrat Kreis Steinburg 

Und weiter: „Wir sind schon heute ein moderner Arbeitgeber und das neue Kreishaus wird für 

uns ein Quantensprung sein, mit dem wir sehr an Attraktivität gewinnen werden.“  

 
Richtfest für das neue Kreishaus in Itzehoe im November 2023: Der Neubau wird die Verwaltung als 

Arbeitgeber attraktiver machen, sagt Steinburgs Landrat. Foto: Andreas Olbertz 

 

 

 



Platz vier für Itzehoer Versicherungen  

Die Itzehoer Versicherungen sind derzeit mit 627 Mitarbeitern auf Platz vier im Kreis 

Steinburg. Davon sind 54 Auszubildende. Gerade sind elf Stellen offen und ausgeschrieben. 

Das sei jedoch die Ausnahme: „Jede offene Stelle wird nachbesetzt“, heißt es von PR-

Manager Thomas Claaßen. Auch die Versicherungsfirma ist mit einer Herausforderung 

beschäftigt. Er sagt:  

„Die Nachbesetzungen erweisen sich zunehmend schwieriger. Grund hierfür ist der 

Fachkräftemangel in einigen Bereichen.“  

Thomas Claaßen 

PR-Manager Itzehoer Versicherungen 

Pohl-Boskamp aus Hohenlockstedt ist auf Platz fünf  

Den fünften Platz der größten Arbeitgeber im Kreis Steinburg belegt die Pohl-Boskamp 

GmbH & Co. KG. Das Unternehmen aus Hohenlockstedt beschäftigt sich mit der 

Arzneimittelherstellung und dem Vertrieb. Personalleiter Frank Kurbjuhn zeigt sich ob der 

Zahlen positiv: Das Unternehmen hat derzeit 570 Beschäftigte. Darunter sind 34 Menschen, 

die sich bei der Firma in Ausbildung befinden. 14 Stellen sind gerade offen. Daran stört 

Kurbjuhn sich nicht. Denn im Vergleich zum Vorjahr seien die Stellen besser zu besetzen – 

„Tendenz steigend“, wie Kurbjuhn sagt.  

Mehr Informationen: 

Das sind die größten Arbeitgeber des Kreises Steinburg 

1. Klinikum Itzehoe: 2900 Beschäftigte, 340 Azubis  

2. Klarsicht Glas- und Gebäudereinigungs GmbH Itzehoe: 1084 Beschäftigte im ganzen 

Norden, davon 226 im Kreis Steinburg, elf Azubis  

3. Kreisverwaltung: 682 Beschäftigte in Voll und Teilzeit  

4. Itzehoer Versicherung: 627 Beschäftigte, 54 Azubis  

5. Pohl-Boskamp GmbH & Co. KG: 570 Beschäftigte, 34 Azubis  

6. Flowserve Sihi Germany: 550 Beschäftigte in Itzehoe, 17 Azubis  

7. Vishay Siliconix GmbH: 530 Beschäftigte, 30 Azubis  

8. Sparkasse Westholstein: 522 Beschäftigte, 26 Azubis, 15 offene Stellen  

9. Polizeidirektion Itzehoe: 457 Beschäftigte (Kriminalpolizei und Schutzpolizei)  

10. Stadt Itzehoe: 410 Beschäftigte, zwölf Azubis  

11. Steinbeis Papier/Steinbeis Energie: 380 Beschäftigte, 42 Azubis und Studierende  



12. Holcim Zementwerk Lägerdorf: 350 Beschäftigte, 35 Azubis, sieben duale Studenten  

13. Trede & von Pein GmbH: 341 Beschäftigte, 30 Azubis  

14. Rekord Fenster & Türen GmbH: 245 Beschäftigte, 17 Azubis  

15. Stadtwerke Steinburg: 237 Beschäftigte, 17 Azubis/Studierende  

16. Sander Logistics GmbH: 210 Beschäftigte, Azubis  

17. Gebr. Schütt KG: 194 Beschäftigte, 21 Azubis  

18. Wilckens Farben GmbH: 185 Beschäftigte (weltweit 250), davon sechs Azubis  

19. Butzkies Stahlbau GmbH: 168 Beschäftigte, elf Azubis  

20. Pano Verschluss GmbH: 137 Beschäftigte, sieben Azubis  

21. Behrens & Haltermann GmbH & Co. KG: 100 Beschäftigte, vier Azubis  

22. Schlachthof R. Thomsen (Tönnies): 77 Beschäftigte  

Einige Unternehmen wollten zur Zahl der Beschäftigten keine Auskunft geben, andere haben sich auf die Anfrage unserer Redaktion nicht 

zurückgemeldet. Daher sind diese Angaben ohne Gewähr auf Vollständigkeit. 

 


